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攀枝花市人民政府
关于划定高排放非道路移动机械

禁止使用区的通告

攀府规〔!"!#〕$ 号

%%为减少非道路移动机械污染排放，促进环境空

气质量改善，保障人民群众身体健康，根据《中华人

民共和国大气污染防治法》《四川省〈中华人民共和

国大气污染防治法〉实施办法》《四川省机动车和非

道路移动机械排气污染防治办法》有关规定，在我

市划定高排放非道路移动机械禁止使用区（以下简

称：禁用区）。 现将有关事项通告如下：

一、禁用区划定范围
（一）东区。

炳草岗片区： 金沙江南岸东起密地桥 （（：

$"$：()*，，：!,：#(#），西至渡口桥南（（：$"$：,-,，，：

!,：##)）以及炳三区、炳四区。

弄弄坪片区： 东至马鹿箐沙湾加油站 （（：

$"$：($，，：!,：#-$），西至凉风坳隧道（（：$"$：,("，

，：!,：#*-），南临金沙江，北靠山体。

原 #"$ 电厂至五十四片区：东至山前已有建筑

物边线，西至仁和沟（（：$"$：(".，，：!,：#).），南至

巴斯箐加油站（（：$"$：($(，，：!,：#.*），北至渡口桥

南（（：$"$：,-,，，：!,：##)）。

国家钒钛高新区规划渡仁片区范围。

（二）西区。

清香坪至大水井片区：东起凉风坳隧道 （（：

$"$：,("，，：!,：#*-）西端，南临金沙江（（：$"$：,.(，

，：!,：#,- ）， 西至河石 坝 片 区 （（： $"$：,$.， ，：

!,：,",），北靠白岩子后山（（：$"$：,).，，：!,：,$"）。

陶家渡片区：西起宝鼎大桥 （（：$"$：#($，，：

!,：#-#），东至法拉大桥（（：$"$：,""，，：!,：#*#），北

临金沙江，南至攀煤集团水电分公司（（：$"$：#(,，

，：!,：#*(）。

（三）仁和区。

五十四至仁和片区：北部紧邻东区，南至海控湾

大桥（（：$"$：(,$，，：!,：)#)），东至下龙潭弃土场
（（： $"$：(#"， ，： !,：#"! ）， 西 至 普 达 阳 光 （ （：

$"$：,-)，，：!,：#$"）。

二、高排放非道路移动机械类型

本通告所指高排放非道路移动机械为国 高高及

以下标准（排放阶段以登记备案为准）用于非道路

上的，装备有发动机的移动机械和可运输工业设备，

包括但不限于工程机械、农业机械、材料及货物装卸

机械、机场地勤设备、柴油发电机组等。

三、依法处罚

对违反本通告规定的，由生态环境等主管部门

依据《中华人民共和国大气污染防治法》 《四川省
〈中华人民共和国大气污染防治法〉实施办法》等有

关法律法规予以处罚。

执行应急、抢险、救灾等特殊任务的非道路移动

机械不受上述规定限制。

四、实施时间

本通告自 !"!# 年 , 月 $ 日起施行，有效期
# 年。

附件：攀枝花市高排放非道路移动机械禁止使

用区范围图

攀枝花市人民政府
!"!# 年 ) 月 $, 日
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攀枝花市人民政府
关于印发《攀枝花市“五位一体”生育友好

集成改革的十二条措施》的通知

攀府规〔!"!#〕! 号

各县（区）人民政府、国家钒钛高新区管委会，市政府各部门、各直属机构，有关单位：
《攀枝花市“五位一体”生育友好集成改革的十二条措施》已经市政府同意，现印

发给你们，请认真贯彻执行。
攀枝花市人民政府
!"!# 年 $ 月 %" 日

攀枝花市“五位一体”生育友好集成改革的
十二条措施

十十为深入贯彻落实党的二十大和二十届二中、三

中全会精神，落实《国务院办公厅印发〈关于加快完

善生育支持政策体系推动建设生育友好型社会的若

干措施〉的通知》 （国办发〔!"!$〕$〕 号）要求，进一

步完善攀枝花市生育支持政策体系和激励机制，探

索建立婚恋、孕育、生育、养育、托育、教育等全过程、

全周期、全生育链的激励支持政策，加快形成孕、娩、

养、育、住“五位一体”生育友好集成式改革成果，打

造生育友好型社会，现提出如下政策措施。

一、构建新型婚俗文化

加强婚姻登记机关规范化建设，鼓励举办集体

婚礼等文明节俭的现代化婚礼。 全力推行“公民婚

育一件事”联办。 开展“青恋计划” “巾帼心向党十

婚育促共富”活动。 抵制高额彩礼、人情攀比、大操

大办等婚俗陋习，培育积极向上的婚俗文化。 （责

任单位：市民政局，市农业农村局、市卫生健康委、市

妇联、团市委，逗号前为牵头单位，下同）

二、探索优生定额补贴政策

建立产前检查费定额报销制度，产前检查费职

工医保报销 报""" 元、居民医保报销 民"" 元。 除医保

报销外为在我市助产机构建卡并分娩的攀枝花户籍

孕产妇给予 报""" 元元人的优生补贴，用于产前筛查
（诊断）、新生儿疾病筛查（听力筛查）、遗传性耳聋

基因检测等。 资金由市级与三区按照 #"+：#"+比

例分摊承担、市级与两县按照 !"+：〕"+比例分摊承

担。 （责任单位：市卫生健康委，市医保局、市财政

局）

三、建立辅助生殖补贴制度

将取卵术、胚胎培养、胚胎移植等 报% 项辅助生

殖类医疗服务项目纳入医保报销，不设起付线和乙
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类先行自付比例，职工医保和居民医保分别按 ７０％

和 ５０％的比例直接结算。 除医保报销外为进行辅

助生殖成功受孕并按政策生育的攀枝花户籍孕产

妇，给予一次性 ５０００ 元／人辅助生殖补贴。 资金由

市级与三区按照 ５０％：５０％比例分摊承担、市级与两

县按照 ２０％：８０％比例分摊承担。 （责任单位：市卫

生健康委，市医保局、市财政局）

!、、#$%&'()*+

进一步提高生育医疗待遇水平，建立生育医疗

费用限额报销制度，符合条件的生育医疗费用职工

医保最高可报销 ６０００ 元、居民医保最高可报销
４０００ 元，生育多胞胎的，每多一个婴儿则多报销
１０００ 元。 除医保报销外，采取财政兜底的方式，继

续为夫妻双方均为攀枝花户籍的孕产妇提供住院分

娩免费服务，资金由市级财政全额承担。 （责任单

位：市医保局，市卫生健康委、市财政局）

）、-./012

女职工生育津贴计算天数为：顺产 １５８ 天；难产
（含剖宫产）１７３ 天；怀孕满 ４ 个月流产的 ４２ 天；怀

孕未满 ４ 个月流产的 １５ 天；输卵管结扎术 ２１ 天；产

后输卵管结扎术 １４ 天；放置宫内节育器 ２ 天；取出

宫内节育器 １ 天。 多胞胎生育的，每多一胎增加
１５ 天。

女职工所在用人单位在女职工生育上年度及以

前参加职工医保的，生育津贴具体标准以用人单位

上年度职工医保月平均缴费基数为基数；上年度未

参加职工医保的，以生育之前本单位职工月平均缴

费工资为基数，按照女职工生育津贴计算天数计发。

计算公式为：实际计发金额＝月平均缴费基数（元）
÷３０（天）×生育津贴计算天数。 （责任单位：市医保

局）

3、、#4/56789

对在我市助产机构出生的父母双方或一方为攀

枝花户籍的新生儿，在本市落户的，给予一年的财政

全额资助参保，确保自出生之日起所发生的符合规

定的医疗费用均可纳入医保报销范围。 资金由市级

与三区按照 ５０％：５０％比例分摊承担、市级与两县按

照 ２０％：８０％比例分摊承担。 （责任单位：市医保

局，市卫生健康委、市财政局）

:、、#;<、=>?@<、05<
１．产假。 符合法律法规规定生育子女的夫妻，

女方在享受国家规定产假的基础上，顺产延长产假
６０ 天，即 １５８ 天；难产延长产假 １５ 天，即 １７３ 天。 纯

母乳喂养增加母乳喂养假 ３０ 天。 多胞胎生育的，每

多一胎延长产假 １５ 天。 （责任单位：市人力资源社

会保障局，市卫生健康委、市总工会）

２．男方护理假。 在妇女围产期和产假期间，给

予男方护理假 ２０ 天。 （责任单位：市人力资源社会

保障局，市卫生健康委、市总工会）

３．育儿假。 子女 ３ 周岁以下的夫妻，每年分别

享受累计 １０ 天的育儿假，育儿假视为出勤。 （责任

单位：市人力资源社会保障局，市卫生健康委、市总

工会）

A、6、B)C(*+

按照《国务院关于提高个人所得税有关专项附

加扣除标准的通知》 （国发〔２０２３〕１３ 号），３ 岁以下

婴幼儿照护专项附加扣除按照每个子女每月 ２０００

元标准定额扣除。 子女教育专项附加扣除按照每个

子女每月 ２０００ 元标准定额扣除。 （责任单位：市税

务局）

D、EF05G2*+

继续实施二孩、三孩育儿补贴政策，适时调整完

善现役军人、驻攀企业职工、困难等特殊家庭资格确

认，进一步明确资金发放对象，优化审核程序。 做好

与国家和省级生育支持政策出台衔接。 资金由市级

与三区按照 ５０％：５０％比例分摊承担、市级与两县按

照 ２０％：８０％比例分摊承担。 （责任单位：市卫生健

康委，市民政局、市农业农村局、市财政局）

H、IJ、#KLM0GN

为在我市符合条件的普惠托育机构入托的 ３ 周

岁以下婴幼儿按照 ２００ 元／人／月，一个年度内不超
２０００ 元／人的标准发放托育补贴券。 推进托幼一体

化建设，鼓励有条件的公办幼儿园开设托班，招收 ２

～３ 岁幼儿。 资金由市级与三区按照 ５０％：５０％比例

分摊承担、市级与两县按照 ２０％：８０％比例分摊承

担。 （责任单位：市卫生健康委，市教育和体育局、
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市财政局）

十一、加强教育支持政策

进一步优化义务教育“!"#”课后服务，减轻学

业负担，对家庭困难学生适当减免课后服务费用。

探索实施多子女家庭“长幼同寝”服务，以大带小共

同成长，减轻家庭照护负担。 （责任单位：市教育和

体育局，市财政局）

十二、加强住房支持政策

探索实施二孩、三孩家庭购房补贴政策。 对在

攀枝花行政区域内购买新建商品住房，且在购房补

贴政策执行期内符合国家生育政策的二孩、三孩攀

枝花户籍家庭发放购房补贴。 政府给予二孩家庭
!二孩 万元购房补贴、三孩家庭 三 万元购房补贴，联动

落实房地产开发企业给予二孩、三孩家庭不少于相

同标准的购房优惠。 符合国家生育政策的多子女家

庭，在攀枝花行政区域内购买自住住房申请住房公

积金贷款的，单职工缴存最高贷款额度再上浮 孩 万

元，最高贷款额度 最孩 万元；夫妻双方缴存最高贷款

额度再上浮 !额 万元，最高贷款额度 高额 万元。 支持

租赁住房提取。 在攀枝花行政区域内无自有住房且

租赁商品住房的非多子女家庭提取金额不超过
三*额额额 元元年，多子女家庭的提取限额为实际发生的

租金额，按月、按季、按年均可提取。 资金由市级与

三区（包括国家钒钛高新区）按 按孩-：最孩-比例分摊

承担；米易县、盐边县由本级财政自行承担。 （责任

单位：市财政局，市公积金中心、市住房城乡建设局、

市卫生健康委）

本政策从 三额三孩 年 最 月 ! 日起实施，有效期 孩

年。 若国家、省出台相关新的支持政策，按新政策执

行。 各牵头单位应就所牵头执行政策配套制定相应

实施细则，确保执行到位。

攀枝花市人民政府
关于张洪瑚、王光伟职务任免的通知

攀府人〔三额三孩〕. 号

各县（区）人民政府、国家钒钛高新区管委会，市政

府各部门、各直属机构，有关单位：

经 三额三孩 年 * 月 !. 日市政府 .三 次常务会议研

究决定：

任命：

张洪瑚为攀枝花市发展和改革委员会副主任；

王光伟为攀枝花市市场监督管理局副局长。

免去：

王光伟的攀枝花市市场监督管理局食品安全总

监职务。

攀枝花市人民政府
三额三孩 年 * 月 !. 日
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攀枝花市人民政府
关于曾军等 ４ 人职务任免的通知

攀府人!２０２５"９ 号

各县#区$人民政府%国家钒钛高新区管委会&市政

府各部门%各直属机构&有关单位'

经 ２０２５ 年 ４ 月 ２８ 日市政府 ８３ 次常务会议研

究决定'

任命'

曾军为攀枝花市国家保密局局长#兼$&攀枝花

市密码管理局局长#兼$兼

李海为攀枝花市政务服务管理局副局长局

免去'

魏胜利的攀枝花市国家保密局局长%攀枝花市

密码管理局局长职务兼

周娴的攀枝花市政务服务管理局副局长职务局

攀枝花市人民政府
２０２５ 年 ４ 月 ２８ 日
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